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Дети думают: Кем быть? 

Кто нас сможет научить? 

Что ты хочешь? 

Как узнать? 

Так давайте же играть! 

Пояснительная записка 

Каникулы – время отдыха. Лето. Солнце. Друзья. Может ребенок, полный 

жизненной энергии усидеть на месте? Нет. Ему нужны приключения, развлечения, 

игры, немножко трудолюбия. Именно каникулы более всего отвечают потребностям 

ребёнка в свободе, свободном выборе интересной для него деятельности и свободном 

развитии интересов. В пространстве каникул развёртывается неформальная 

деятельность сотрудничества, сотворчества и межличностного общения. В центре 

плана мероприятий в каникулярный период яркое традиционное общее дело. Это 

позволяет создать в школе  во время каникул периоды повышенной спортивной и 

творческой активности; задать чёткий ритм жизни школьного коллектива. 

Новый проект  «Спортландия» является частью воспитательной  программы 

«Школа для всех и каждого». Наша программа  направлена на популяризацию 

следующих направлений: ЗОЖ, творчество.  

Здоровье - это главная ценность жизни, оно занимает самую высокую ступень в 

иерархии потребностей человека. Мы пропагандируем и активно внедряем спорт в 

нашу лагерную смену через различные соревнования и интерактивные игры.  

Летние каникулы составляют четвёртую часть учебного года и имеют 

исключительно важное значение для непрерывного развития школьников. 

Развитие творческого потенциала необходимо человеку для осознания самого 

себя, своих возможностей, упрочнения своей жизненной позиции, повышения 

самооценки, роста в глазах окружающих. Мы создаем все необходимые условия для 

развития творческих способностей и выявления одаренных детей. 

Данная  программа разработана в соответствии с законами развития детского 

организма, учитывает особенности физического и психического развития, состояния 

здоровья ребенка, создает условия для удовлетворения его доминантных 

потребностей: в движении, игре, познании, общении с людьми и природой, 

творчестве, обеспечивает нормальную преемственность этапов детского развития. 

 

Сетевое сотрудничество 

Мы активно включаемся в общегородские мероприятия Центра «КаниCOOLы», 

а наши вожатые проходят обучение в школе вожатых «Окно в лето» при ДД(Ю)Т г. 

Ижевска.  

Партнером с образовательной стороны является библиотека им. Л.Н.Толстого 

(ул. Ворошилова, 18). Приоритетным направлением  работы Центра является духовно 

– нравственное воспитание населения  на примере философии Льва Толстого, образов 

и идей русской классики, традиций русской народной культуры и православных 

духовных ценностей. В библиотеке особая “книжная” атмосфера. И нередко она 

подкрепляется интересными событиями – встречами с писателями, выставками 

иллюстраций, литературными вечерами. Мы обогащаем и развиваем кругозор наших 



 

 

детей через книги и истории педагогов-библиотекарей. Каждый отряд по 40 минут 

будет посещать библиотеку. Темы будут приурочены к памятным праздникам и 

событиям: Пушкинский день в России (день русского языка), День России, День 

памяти и скорби и другие. 

«О спорт, ты – мир!» - сказал французский историк барон Пьер де Кубертен, 

возродивший Олимпиаду в 1896 году. Спорт представляет собой специфический род 

физической или интеллектуальной активности, совершаемой с целью соревнования, а 

также целенаправленной подготовки к ним путём разминки, тренировки.  

Вторым партнером нашей лагерной смены является Муниципальное бюджетное 

учреждение «Спортивная школа олимпийского резерва г. Ижевска «Юный 

Динамовец» (ул. Ворошилова, 68). Именно они будут популяризировать спорт в 

течение трех недель. 

С 2016 года надежным сетевым партнером проектов профильных смен нашего 

учреждения является ООО «Ариадна групп» - многопрофильная сервисная компания, 

оказывающая полный спектр услуг в сфере туристического обслуживания и 

организации образовательных и профориентационных проектов для групп учащихся.  

С 2022 года сетевым партнёром нашего учреждения выступает МБОУ ДО СТЦ 

«Автомобилист». Педагоги центра проводят увлекательные мастер-классы, 

направленные на развитие творческого потенциала детей. 

Ежегодно на протяжении лагерной смены мы напоминаем детям о правилах 

безопасности. В этом нам помогают государственные служащие Отдела полиции №4 

Устиновского района Управления МВД России по г. Ижевску, Пожарная часть №4 по 

Охране Устиновского района г. Ижевска. 

 

Цель и задачи проекта 

 Цель: Обеспечение комфортного, безопасного и полноценного летнего отдыха 

учащихся, развитие спортивных и творческих способностей, формирование 

устойчивых мотивов самореализации. 

Задачи: 

Образовательные: 

 развитие интереса к учебно-познавательной деятельности, основанной на 

практической включенности в различные ее виды, в том числе социальную, 

трудовую, игровую, исследовательскую; 

 формирование целостного отношения к труду, понимание его роли в жизни 

человека и в обществе; 

 постепенное расширение представлений о мире профессионального труда; 

 создание условий для самоопределения каждого ребёнка через выявление его 

интересов и способностей; 

Воспитательные: 

 создать условия для личностного развития каждого ребёнка; 

 вовлечение каждого участника смены в процесс организации коллективно – 

творческой деятельности; 

 создание доброжелательной атмосферы, способствующей ориентации ребёнка 

на положительные действия и поступки; 

Развивающие: 

https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A1%D0%BE%D1%80%D0%B5%D0%B2%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A2%D1%80%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%80%D0%BE%D0%B2%D0%BA%D0%B8


 

 

 развитие познавательной активности, творческого потенциала каждого ребенка; 

 удовлетворение позитивных потребностей (духовных, интеллектуальных и 

двигательных); 

Здоровьесберегающие: 

 создать условия для укрепления здоровья; 

 пропаганда здорового образа жизни; 

 обеспечить длительное пребывание детей на воздухе; 

 

Участники проекта 

Обучающиеся образовательного учреждения, мальчики и девочки в возрасте от 7 до 14 

лет (включительно), в том числе обучающиеся социально незащищенных категорий. 

 

Содержание проекта 

Основная идея – мотивация детей к ведению здорового образа жизни, в 

формировании потребности сохранения физического и психологического здоровья, 

как необходимого условия социального благополучия и успешности человека.  

Основной формой деятельности в нашем лагере является игра. Мы не случайно 

выбрали эту форму групповой деятельности. Мы считаем, что игра наделена 

исследовательским смыслом: она копирует, отражает, моделирует ситуации, 

существующие в реальной жизни, а также способствует созданию пространства, 

организованного для включения детей и подростков в социально-значимую 

деятельность и в творческую развивающую деятельность. Все это позволит получить 

практические навыки для успешной адаптации в жизни общества. 

Тематику смены и план работы на смену разрабатывает проектная группа из 

числа педагогов  и учащихся 7-8 классов, которые и будут,  в последствие, 

воспитателями и вожатыми в лагерной смене. 

В рамках смены предполагается проведение спортивных, коммуникативных, 

ролевых, интеллектуальных игр, игровых программ и творческих конкурсов, 

организованных и проводимых разработчиками программы «Спортландия». 

Участники проекта объединяются в разновозрастные отряды. Детям предлагается 

отправиться в мир спорта. В течение всей лагерной смены наши «спортсмены» будут 

показывать как личные результаты, так и групповые. Их ожидают спортивные 

соревнования, занимательные мастер-классы на тему правильного питания, фильмы об 

истории спорта и многое другое. По итогу, дети защитят нормы ГТО. 

Лагерная смена ведётся по блоковой системе. Каждый из блоков может 

рассматриваться как отдельная часть, но в тоже время выступает в плотной связи с 

остальными блоками.  В основном, нами рассматривается 3 блока: оздоровительная 

деятельность, образовательная деятельность, культурно-досуговая деятельность. 

 

 

Оздоровительная деятельность 

 

 Блок способствует формированию культуры физического здоровья, интереса к 

спорту, мотивирует детей на заботу о своем здоровье и активный отдых. Физические 

нагрузки, свежий воздух, знакомство с красивыми уголками природы, проведение 



 

 

оздоровительных и различных спортивно-развлекательных мероприятий способствует 

созданию положительного физиологического и психологического фона. 

 

Образовательная деятельность 

 

Образовательная система в лагере построена следующим образом: основная 

форма обучения – занятия в мастерских, соединяющие в себе теоретическую 

вербальную информацию с практической деятельностью. Занятия проводятся 

педагогами школы, сетевыми партнерами.  

Творческие мастер – классы декоративно-прикладного искусства позволят 

освоить новые приемы декоративно-прикладного творчества. Ребята научатся 

рисовать нетрадиционными методами, работать в технике «Квилинг», изготовят 

поделки в технике «Торцевание», «Оригами».  

Общеразвивающая программа по «Робототехнике» сформирует интерес к 

техническим видам творчества, развитию конструктивного мышления. Одними из 

основных задач являются: расширение знаний учащихся об окружающем мире, о мире 

техники; учиться программировать простые действия и реакции механизмов; развитие 

коммуникативных способностей учащихся, умения работать в группе, умения 

аргументировано представлять результаты своей деятельности. 

 

Культурно-досуговая деятельность 

 

Блок состоит из общелагерных мероприятий (интеллектуальные игры, 

творческие конкурсы, конкурсы рисунков, стихов, изготовление плакатов, 

театрализованные игровые программы, танцевальные шоу, посещение кинотеатра, 

музеев города, экскурсий в закулисье и т. д.). 

Получение новых знаний при подготовке к мероприятиям различной 

направленности (викторинам, конкурсам, тематическим концертам, квестам) приводит 

к обогащению мировоззрения ребенка, что, в свою очередь, сказывается на изменении 

личностного поведения каждого члена коллектива. 

 

Кадры проекта 

 

Для успешной реализации программы немаловажную роль играет педагогический 

состав. В нашем случае его основу составляют опытные педагоги школы. Основы 

деятельности педагогов, ведущих занятия закладываются на первом педагогическом  

совете, проводимом за несколько дней до начала смены. Такая система позволяет во 

время реализации программы смены выдвигать единые педагогические требования, 

пользоваться профессиональной терминологией, организовать педагогически 

оправданную работу. 

 

 

 

 

 

 



 

 

Структура организации деятельности. Схема управления. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Кадры  Квалификация  Функционал  

Начальник лагеря - 1 Высшее 

образование, 

стаж работы 

более 5 лет 

Учитель начальных классов – Воронова Алла 

Викторовна 

Педагог – организатор 

- 2 

Высшее 

образование 

Гринева Г.Ф., Бикузин С.Л. несут 

ответственность за соблюдение распорядка 

дня, организацию и содержание 

оздоровительно-воспитательной и досуговой 

деятельности, работу органов 

самоуправления и проведение досуговых 

мероприятий в рамках программы, 

анализирует деятельность отрядов, 

взаимодействие с сетевыми партнерами и 

профильными предприятиями. 

Воспитатели - 14 Высшее 

образование 

Педагоги школы. Несут ответственность за 

жизнь и здоровье детей, выполнение плана 

учебно-воспитательной работы, проведение 

отрядных и общелагерных дел. 

Педагоги 

дополнительного 

образования -  4 

Высшее или 

средне 

специальное 

образование, 

стаж более 3 

лет 

Руководитель кружка изобразительной 

деятельности, руководитель музыкальной 

школы, педагог по робототехнике. Отвечают 

за содержание деятельности кружков, 

результативность работы и привлечение 

ребят к деятельности, участвуют в подготовке 

Начальник лагеря 

Директор МБОУ СОШ № 93 

Управление образования 

Педагогический  

коллектив: педагоги 

общеобразовательной 

организации 

Участники лагеря 



 

 

общелагерных мероприятий. 

Специальные кадры 

Библиотекарь – 1 

Учитель физической 

культуры - 2 

 

 

 

Сотрудники школы. Осуществляют 

специализированную педагогическую 

деятельность в рамках функциональных 

обязанностей, могут быть привлечены для 

педагогической поддержки, для организации 

досуговых мероприятий. 

Врач педиатр -1  Действуют в соответствии со своими 

должностными обязанностями. Техслужащие - 1  

Персонал пищеблока - 

5 

 

 

Материально- техническое обеспечение проекта 

 Материально - технические ресурсы: школьные помещения: кабинеты для 

отрядов и штаба лагеря – 6, спортивный и актовый залы школы, кабинет 

музыки, робототехники, изобразительного творчества, столовая, медицинский 

пункт. 

 Технические средства: интерактивная доска с проектором, компьютер - 2, 

принтер, ксерокс, музыкальная колонка, микрофон – 2, фортепиано. 

 Настольные игры. 

 Спортивный инвентарь. 

 Материалы для мастер-классов. 

 Спортивная площадка для игр на свежем воздухе. 

 Спортивный инвентарь для проведения спортивных мероприятий. 

 Канцелярские товары: ватман, карандаши, бумага для ксерокса, фломастеры, 

клей, ножницы,  гуашь, скотч, цветная бумага для проведения творческих, 

интеллектуальных, познавательных мероприятий. 

 Информационные ресурсы: Библиотека им. Л.Н. Толстого, Муниципальное 

бюджетное учреждение  «Спортивная школа олимпийского резерва г. Ижевска 

«Юный Динамовец», Центр «КаниCOOLы», МБОУ ДО СТЦ «Автомобилист», 

музеи, выставки города, театры, кинотеатры, цирк, зоопарк и др. 

 

Ожидаемые результаты и методика их оценки 

Предполагаемые результаты: 

 Более высокий уровень сформированности ключевых компетенций участников 

лагеря в области спортивной, творческой деятельности. Способ оценки – защита 

норм ГТО, показательные выступления на сцене, наблюдение. 

 Приобретенные обучающимися умения в социально-направленной и культурной 

деятельности, декоративно-прикладной деятельности, спортивных достижений. 

Способ оценки – анализ результатов деятельности обучающихся в лагере, 

выставка достижений. 

 Внедрение эффективных форм организации отдыха, оздоровления и занятости 

детей. Способы оценки – итоговое анкетирование, наблюдение. 



 

 

 Улучшение психологической и социальной комфортности в едином 

воспитательном пространстве лагеря. Способ оценки - итоговое анкетирование, 

итоговый огонек, наблюдение. 

 Укрепление здоровья воспитанников. Способ оценки – медицинское 

обследование, сравнение показателей здоровья. 

 Развитие творческой активности каждого ребенка. Способ оценки – анализ 

включенности каждого участника в работу творческих мастерских, итоговый 

концерт для родителей. 

 

 

 

 
План-сетка 2023 г. «Спортландия 2.0» 

 
Понедельник Вторник 

 

Среда Четверг Пятница 

29 мая 
Открытие смены 

 

30 мая 

ВЫХОД В 

ГОРОД 

Филармония, 
Сказка с 

оркестром  

 

31 мая 
3-D ручка мастер-

класс 

Мыло мастер-
класс 

 

1 июня 
3-D ручка мастер-

класс 

Библиотека  
 

2 июня 
Цирк 

 

5 июня 
Батут 

Библиотека 

 

6 июня 

ВЫХОД В 

ГОРОД 

Театр оперы и 
балета 

«Алиса в стране 

чудес»  
 

7 июня 
Кино 

 

8 июня 
Игровая программа  

«Неолимпийские 

игры» 

 

9 июня 

ВЫХОД В ГОРОД 

Государственный 

национальный театр 
УР 

Сказка «Морозко» 

 

 

 

Выходной 

13 июня 

KIDO-парк 

Библиотека 
 

14 июня 

ДК «Строитель» 

Бременские 
музыканты 

 

15 июня 

Игровая программа 

«9 ключей» 
 

16 июня 

Кино 

 

19 июня 

Деревянные игры 
 

20 июня 

3-D мультик 
Библиотека 

 

21 июня 

3-D ручка мастер-
класс 

 

22 июня 

Филармония 
 «Песни военных 

лет» 

 

23 июня 

Кино 

 

26 июня 

3-D ручка мастер-

класс 

Библиотека 
Мастер-класс 

«Роспись значков» 

 

27 июня 

Закрытие смены 

 

   

 

 

 

 

 


